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粤劳学〔2025〕20 号

关于举办 2025 年上半年广东劳动学会职业技
能等级认定考评人员新考和换证培训班的通知

各有关单位：

为进一步提升我省职业技能等级认定工作专业化水平，加强

职业技能等级认定考评人员队伍建设，促进我省高素质技能人才

培养，推动广东劳动学会在各地市顺利开展职业技能等级认定工

作，现拟定于 2025 年 6 月 27 日至 29 日举办 2025 年上半年广东

劳动学会职业技能等级认定考评人员新考和换证培训班。有关事

项通知如下：

一、新考、换证职业

（一）新考职业

高级考评员：企业人力资源管理师、职业指导师、劳动关系

协调师、职业培训师；

考评员：企业人力资源管理师、职业指导师、劳动关系协调

师、职业培训师、劳务派遣管理员、政务服务办事员；

（二）换证职业

换证职业：企业人力资源管理师、职业指导师、劳动关系协

调师、劳务派遣管理员。
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二、培训对象条件

有意愿在广州、深圳、东莞、中山、珠海、佛山、肇庆、江

门、惠州、韶关、汕头、清远、阳江、潮州、揭阳、汕尾、梅州

等 17 个地市参与学会考评工作且符合对应条件的人员。

参加本期考评员、高级考评员培训的人员必须具备以下条

件：

1.考评人员应热爱技能人才评价工作，具有良好的职业道德

和敬业精神，廉洁奉公、坚持原则、公道正派，具有较强的组织

纪律性；

2.考评人员应身体健康，年龄不超过 65 周岁，掌握技能人

才评价理论、相应国家职业标准、行业企业评价规范、专项职业

能力考核规范，掌握相应考评技术和方法，熟悉国家技能人才评

价有关政策法规；

3.考评员应取得本职业（工种）或相关职业（工种）高级工

（三级）及以上职业资格证书或职业技能等级证书，或取得符合

专业对应关系的中级及以上专业技术职称，从事本职业或相关职

业工作累计满 3 年；

高级考评员应取得本职业（工种）或相关职业（工种）高级

技师或技师（国家职业标准设置最高级别为二级的职业）及以上

职业资格证书或职业技能等级证书，并具有 2 年以上实际考评工

作经历，或取得符合专业对应关系的高级专业技术职称，从事本

职业或相关职业工作累计满 10 年以上，并具有 2 年以上实际考
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评工作经历；

4.符合考评人员素质要求，近 3 年内担任过地市级及以上职

业技能竞赛技术专家、技术裁判员或获得地市级及以上“技术能

手”等荣誉称号，可直接申报相应职业（工种）考评员；

近 3 年内担任过本职业或相关职业省级及以上职业技能竞

赛技术专家、技术裁判员或取得省级以上“技术能手”等荣誉称

号，且取得本职业高级技师或技师（国家职业标准设置最高级别

为二级的职业）及以上职业资格证书或职业技能等级证书，或符

合专业对应关系的高级专业技术职称可直接申报相应职业（工

种）高级考评员。

三、换证考评员条件

（一）持有 2025 年 8 月前到期的广东劳动学会职业技能等

级认定考评员培训班的证卡人员，且符合以上考评员、高级考评

员申报条件；

（二）考评员任职期间认真履行考评人员职责，遵守《广东

劳动学会职业技能等级认定考评人员行为守则》，具有较好的考

评员职业道德，考评工作中未发生违纪违规行为的考评人员。

四、培训时间和方式

（一）新考考评员培训班

时间：2025 年 6 月 27 至 28 日（考评员）、2025 年 6 月 27

至 29 日（高级考评员）

方式：采取线上、线下结合的培训方式。考评员、高级考评
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员须参加 1 天线下现场模拟考评培训，具体安排详见开班的培训

须知。

（二）换证考评员培训班

时间：2025 年 6 月 27 日

方式：采取线上培训方式。具体安排详见开班的培训须知。

五、报名流程

（一）参加本期考评人员新考、换证培训班的请于 2025 年

5 月 1 日至 2025 年 6 月 19 日登录 http://www.zynlpj.com，点

击首页“考评员申请”进入考评员报名系统（额满即止），登录

并填写个人基本信息确认（详见附件 4）。考评人员报名和资格

审核均在网上进行，资格审核通过后，请按要求缴纳培训费用。

（二）网上报名时上传资料证明包括：

1.《技能人才评价考评人员资格申报表》（附件 3）

2.按照申报条件要求提交的国家职业资格证书/技能等级认

证证书或职称证书原件（复印件或扫描件）；

3.毕业证或学历证原件（复印件或扫描件）；

4.免冠小一寸电子版白底彩照。

5.广东劳动学会的考评员证正反面复印件（仅限新考高级

考评员及换证考评员）。

6.身份证正反面复印件或扫描件

六、收费标准

（一）新考高级考评员培训费 980 元/人、新考考评员培训
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费 550 元/人、换证考评员培训费 80 元/人（含培训费、资料费、

证书办理费）。资格审核通过后，请于 2025 年 6 月 20 日前将培

训费汇到如下账号：

账户名称：广东劳动学会

开户银行：中国建设银行广州北较场支行

账 号：44001400113050033982

汇款时请在汇款用途注明：姓名+职业名称+考评员类型（例：

张三企业人力+高级考评员/考评员培训费；张三企业人力+学会

考评员换证）。

（二）已完成报名缴费的学员，因个人原因（非公共突发事

件）不能按时参加当次培训的，须在 2025 年 6 月 24 日前作出说

明并申请退费。否则一律视为缺席，下次报名时须重新缴费。

七、培训方式、考核安排

（一）本期新考高级考评员、新考考评员培训和考核的具体

安排详见附件 1。培训结束后学员须参加统一考核，考核内容包

括：

1、公共知识（含职业道德、政策法规）；

2、专业技能实操模拟考评；

3、综合评审论文评审及答辩模拟考评（仅限高级考评员）。

注：以上部分均达到 60 分或以上为合格，不设补考。

（二）换证考评员考核内容包括：公共知识（含职业道德、

政策法规等）。培训结束后学员须统一参加考核，达到 60 分或
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以上为合格，不设补考。

八、证卡

参加考评人员新考和换证培训班且考核合格者，分别颁发广

东劳动学会职业技能等级认定高级考评员、考评员证卡，作为今

后受聘对应职业高级考评员、考评员的资格凭证。

九、注意事项

（一）请通过审核并成功缴费的学员，于 2025 年 6 月 20

日前将《技能人才评价考评人员资格申报表》（附件 3）、身份

证、学历证书、职业资格证书(技能等级证书)、职称证书复印件、

2 张免冠小一寸纸质版白底彩照、原过期考评员证卡（仅限换证

考评员）通过快递方式将材料寄到广东劳动学会。邮寄信息：广

州市越秀区环市中路316号金鹰大厦606，吴老师020-83516691。

（二）请通过审核并成功缴费的学员，于 2025 年 6 月 20

日前通过QQ扫码实名申请加入2025年上半年劳动学会考评员培

训班群(QQ 群号：920723688)，以便统筹安排培训学习。逾期不

入群者，视为放弃本期考评人员培训。经群管理员审批通过后方

加入 QQ 群。
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（三）报名及会务事宜请联系广东劳动学会吴老师：

020-83516691。

附件：1.考评人员培训班课程安排

2.考评人员培训班报考流程

3.技能人才评价考评人员资格申报表

4.考评人员培训班系统报名流程

广东劳动学会

2025 年 4 月 29 日



-8-

附件1

考评人员培训班课程安排

备注：课程具体安排请以开班《培训须知》为准。

日期 时间 主要内容

6 月 27 日

线上

09:00-16:00

国家和省有关职业技能等级认定政策

法规；考评人员职业道德、工作要求

和违纪处理等

17:00-19:00 公共知识考试

6 月 28 日

线下

09:00-11:30
国家职业标准，理论科目考核要求、

题型结构、评分标准等

14:00-15:00
实操科目考核要求、现场考评技术以

及考核过程的注意事项

15:00-17:00 实操科目模拟考评

6 月 29 日

（仅限高级

考评员）

线下

09:00-12:00
综合评审科目考核要求、评分标准及

注意事项

13:00-17:00

考评技术及答辩现场考评技术

综合评审科目模拟考评
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附件 2

考评人员培训班报考流程
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附件 3

技能人才评价考评人员资格申报表

姓 名 性别 出生年月

贴照片处

身份证号 文化程度

毕业院校 所学专业

工作单位 联系电话

联系地址

从事职业

(工种)岗位

从业

年限

职业资格(技能等级)/

专业技术职称

申报考评职

业/专项
申报级别

从事本职业

(工种)岗位

工作简历

任职资格培

训记录

任职资格考

核记录

公共知识考核成绩：专业技能

考核成绩：

考评资格

申报与审核

所在工作单位

推荐意见

职业技能等级评价机构

审核意见

专项职业能力考核机构审核意

见

公章：

年 月 日

公章：

年 月 日

公章：

年 月 日

考评人员资

格证卡编号
有效期 年 月至 年 月

注：本表一式四份，考评人员及其所在工作单位、评价机构、省、市职业技能评价指导部门

分别留存
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附件 4

考评人员培训班系统报名流程

第 一 步 ： 登 录 广 东 劳 动 学 会 职 业 能 力 评 价 中 心 官 网

（http://www.zynlpj.com）点击考评员申请。

第二步：进入考评员申报系统界面，点击“个人注册”并完善个人基本

信息。
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第三步：返回登录界面，输入注册邮箱、密码和验证码后，在用户类型

中选择“个人用户” 登录进入报名平台界面。

第四步：登录进入报名平台后，“个人管理”中的“个人信息”栏可以

进行个人基本信息、登录邮箱、密码等资料的更改。（如无需更改请忽

略此步骤）
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第五步：在“个人管理”中的“报班列表”栏中显示的报考计划(考评员

与高级考评员报考计划不同、新报与换证计划不同，请根据个人实际符

合条件选择报考)，点击右方的“进入报名”并根据界面上提示完善个人

信息后点击“保存”（保存成功即代表报名申请成功，耐心等待审核即

可）。
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第六步：在“个人管理”中的“报班列表”栏中的报考计划，点击右方

的“报表打印”，可查看当前的审核状态。如未审批或审批不通过则会

提示“审核未通过”，此时无法打印报表；如审批通过，则页面提示“下

载报名报表”。
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